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AVIS  DE RECRUTEMENT 
 

Le  Ministère  de la Poste et des Technologies de l’Information et de la Communication lance un recrutement par voie de concours, sur épreuve et  concours sur titre 
pour les besoins de ses structures centrales,dans les grades suivants :  

 
 

Diplômes et spécialités requis 
  

Mode de Recrutement  

Nombre de 
Postes 

ouverts   

Grades   N°  

-Diplôme d’Ingénieur d’Etat en Informatique ou titr e reconnu équivalent Concours sur   
épreuves 16 Ingénieur d’Etat en  Informatique 01  

-Diplôme d’Ingénieur d’Etat en Statistique ou titre reconnu  équivalent  
Concours sur   

épreuves 05 Ingénieur d’Etat en  Statistique  02 

-Licence de l’enseignement supérieur en traduction ou interprétariat ou  
  une licence de langue ou titre reconnu équivalent  

Concours sur épreuves 02  Traducteur Interprète  03 

 
-Licence en bibliothéconomie ou titre reconnu équivalent 
  

Concours sur épreuves 01  
Documentaliste Archiviste  

 04 

-Licence de l’enseignement supérieur dans les spécialités suivantes : -Sciences 
Juridiques et Administratives,  Sciences Economiques, Sciences Financières, 
Sciences commerciales, Sciences de Gestion,  Sciences Politiques et relations 
Internationales, Sociologie sauf la Sociologie Educative, Psychologie spécialité 
organisation et travail, Sciences de l’Information et de la Communication sauf 
Presse écrite et l’audio visuel, Sciences Islamiques Spécialité Chariâa et Droit. 
  

Concours sur épreuves 24  Administrateur 05 

-Diplôme de Technicien Supérieur en Secretariat ou d’un titre reconnu équivalent 
 (joindre un certificat de scolarité  justifiant  le niveau d’accès à cette formation et 
une attestation  justifiant la durée de formation en qualité de technicien supérieur 
en Secrétariat).   

  

Concours sur épreuves 01  Secrétaire Principale de Direction 06 



 
Etre titulaire du baccalauréat ayant accompli avec succès deux (02) années 
d’enseignement ou de formation supérieurs dans les disciplines et spécialités 
suivantes : Sciences juridiques et administratives, Sciences économiques, 
Sciences financières, Sciences commerciales, Sciences de gestion, Sciences 
politiques et relations internationales, Sociologie, Sciences de l’information et 
de la communication, Sciences islamiques, Management public, Droit des 
affaires, Droit des relations économiques internationales, Commerce 
international, Marketing.  

Concours sur épreuves 01  Attaché d’Administration 07 

-Diplôme d’Ingénieur d’Etat  en Electronique et Télécommunications, ou titre 
reconnu équivalent  

Concours sur titre 15  
Ingénieur d’état des Postes et 
Télécommunications   08 

-Etre titulaire d’une licence d’enseignement supérieur ou titre reconnu équivalent 
 et  ayant subi avec succès une formation spécialisée.  Concours sur épreuves 04 Inspecteur Principal  09 

 -Etre titulaire du niveau de  3éme année secondaire et ayant suivi une formation 
spécialisée de 02 années. 

Sur titre 01 Assistante Sociale Breveté 10 
 
 

 : ture est constitué des pièces suivantesLe dossier de candida 
*Une demande manuscrite de participation ;(Précisant l’emploi) ; 
*Deux (2) photos d’identité ; 
*Une copie certifiée conforme à l’original de la carte d’identite nationale ; 
*Une copie certifiée conforme à l’original du diplôme ou d’un titre reconnu équivalent ; 
*Une copie de l’attestation certifiée conforme à l’originale  justifiant la situation vis-à-vis du Service National ; 
*Un extrait du casier judiciaire (Bulletin n°3, l’o riginal,  en cours de validitè) ; 

 

  Le candidat définitivement admis au concours doit compléter le dossier par les pièces suivantes : 
 

*Un certificat de nationalité ;(Original) 
*  Une fiche familiale d’etat civil (pour les candidats mariés)  
*Deux (2) certificats médicaux (médecine générale et phtisiologie d’un Médecin spécialiste, assermenté) attestant de l’aptitude du candidat à occuper l’emploi postulé 
*Quatre (4) photos d’identité. 
* Les dossiers de candidature doivent être transmis dans un délai de vingt (20) jours à compter de la date première de parution du présent avis dans les 
quotidiens nationaux au, Ministère de la Poste et des Technologies de l’Information et de la Communication, Direction des Ressources Humaines et de la 
Formation ; 04 Boulevard Krim Belkacem, Alger.   

 
conformément à la  d’origine,à un grade autre que leur grade  postulant irequalité de fonctionnaire titula la ; ayant candidats aux concoursTous les * IMPORTANT :

circulaire de la DGFP n°03 du 14/ 01/2008 dans d’autres administrations, doivent obligatoirement joindre  au dossier : -une demande de participation au concours avec 
avis de l’autorité ayant pouvoir de nomination et  un engagement écrit de démission du grade d’origine formulé par le candidat en cas de passage avec succès au 
concours. 
                         * Les Candidats doivent justifiés le titre équivalent à l’emploi demandé  par l’équivalence administrative délivrée par la Direction Générale de la              
                           Fonction Publique. * tout dossier incomplet ne sera pas pris en considération.     
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AVIS DE RECRUTEMENT 
 

Le  Ministère  de la Poste et des Technologies de l’Information et de la Communication recrute pour les besoins de ses structures centrales, en qualité  d’ agent 
contractuel dans les postes de travail suivants : 

 

Conditions de recrutement Mode de 
Recrutement  

Nombre 
des 

Postes  
Ouverts   

Poste de Travail  N°  

- Candidats justifiant de la 3 ème  année secondaire et 
d’une formation dans le domaine ou d’une expérience 
professionnelle de deux  (02) années, au moins, dans un 
emploi d’agent de prévention. 

 
Test Professionnel 

 
01 

 
Agent de Prévention de  Niveau 2 

 
 
01 

- Candidats justifiant de la 1ère année secondaire et 
d’une formation dans le domaine ou d’une experience 
professionnelle d’une  (01) année, au moins, dans un 
emploi d’agent de prévention. 

 
Test Professionnel 

 
 

07 Agent de Prévention de  Niveau 1 

  

 
02 

 
- Candidats justifiant d’une aptitude physique en 
adéquation avec l’activité à exercer. 

 
Test Professionnel 

 
04 
 

 
Gardien 

 
03 

 
- Candidats justifiant d’une aptitude physique en 
adéquation avec l’activité à exercer. 

 

 
Test Professionnel 

 
05 

 

 
Ouvrier professionnel de niveau 1 

 
04 
 

 

: Le dossier de candidature est constitué des pièces suivantes  
*Une demande manuscrite de participation ;(Précisant l’Emploi)  
*Une copie certifiée conforme à l’original du titre, du  diplôme ou du niveau scolaire et /ou de formation ; 
*Une copie de l’attestation certifiée conforme à l’original justifiant sa situation vis -à- vis du Service National ; 
*Eventuellement, certificats de travail justifiant l’expérience professionnelle acquise dans la spécialité correspondant à l’emploi postulé; 
*Un extrait du casier judiciaire (bulletin n°3, l’o riginal ; en cours de validité) ;  

*Un certificat  médical  justifiant l’aptitude du c andidat à l’emploi sollicité ; 



 
 
Les candidats admis doivent compléter leurs dossiers  par les pièces suivantes : 

 
*Un extrait de naissance ; 
*Une fiche familiale, le cas échéant ; 
*Un certificat de nationalité algérienne,(Original) ; 
*Six (6) photos d’identité. 

 
*Les dossiers de candidature doivent être transmis dans un délai de vingt (20) jours à compter de la date première de parution du présent avis au 
Ministère de la Poste et des Technologies de l’Information et de la Communication, Direction des Ressources Humaines et de la Formation ;04 Boulevard 

    .incomplets ou parvenus après les délais ne seront pas pris en considération  e*Les dossiers de Candidatur: IMPORTANT Belkacem, Alger. Krim 
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AVIS DE RECRUTEMENT 
 
Le  Ministère  de la Poste et des Technologies de l’Information et de la Communication recrute pour les besoins de ses structures centrales, dans les grades 
Spécifiques suivants: 

 

Conditions de Recrutement   
Mode de 

Recrutement  

Nombre 
des 

Postes  
Ouverts   

Grade   N°  

- Candidats justifiant du niveau de la 3ème année 
secondaire ou d’un titre reconnu équivalent. 

Concours sur 
épreuves 

 
01 Opérateur Principal  01 

- Candidats justifiant du niveau de la 1ère année 
secondaire au moins ou d’un titre reconnu 
équivalent. 

Concours sur 
épreuves 

 
02 Opérateur 02 

- Candidats  âgés de dix huit (18) ans au moins 
et ayant des aptitudes en adéquation avec le 
poste à pourvoir  

Par voie de liste 
d’Aptitude 

01 
Agent de Nettoyage 
Dépoussiérage et de 

Manutention 

 
03 
 

 

 
 
 

:  Le dossier de candidature est constitué des pièces suivantes 
*Une demande manuscrite de participation ;(Précisant l’emploi) ; 
*Deux (2) photos d’identité ; 
*Une copie certifiée conforme à l’original de la carte d’identité nationale ; 
*Une copie certifiée conforme à l’original du diplôme ou d’un titre reconnu équivalent ; 
*Une copie de l’attestation certifiée conforme à l’originale  justifiant la situation vis-à-vis du Service National ; 
*Un extrait du casier judiciaire (Bulletin n°3, l’o riginal,  en cours de validité) ; 

 
 



  Le candidat définitivement admis au concours doit compléter le dossier par les pièces suivantes : 
 

*Un certificat de nationalité ;(Original) 
*  Une fiche familiale d’état civil (pour les candidats mariés)  
*Deux (2) certificats médicaux (médecine générale et phtisiologie d’un Médecin spécialiste, assermenté) attestant de l’aptitude du candidat à occuper l’emploi postulé 
*Quatre (4) photos d’identité. 
* Les dossiers de candidature doivent être transmis dans un délai de vingt (20) jours à compter de la date première de parution du présent avis dans les 
quotidiens nationaux au, Ministère de la Poste et des Technologies de l’Information et de la Communication, Direction des Ressources Humaines et de la 
Formation ; 04 Boulevard Krim Belkacem, Alger.   

 
dossier incomplet ne sera pas pris en considération.      outT: IMPORTANT  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

  

  

 
 


